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1 § Asema ja toimivalta

Porin vammaisneuvosto on vammaisjarjestojen ja Porin kaupungin valisen yhteistydn lakisdateinen
vaikuttamistoimielin. Antaessaan lausuntoja ja tehdessaan kannanottoja, seka esityksia, se on
vammaisten henkildiden ja vammaisjarjestdjen vaikuttamiskanava kunnallisessa paatoksenteossa.
Vammaisneuvosto tekee tiivista yhteisty6ta kaupunginhallituksen seka kaupungin eri toimialojen
kanssa vaikuttamalla suunnitteluun, valmisteluun ja seurantaan asioissa, joilla on merkitysta
vammaisten ihmisten elamassa ja arjessa. Lisaksi vammaisneuvosto osallistuu vammaisvaikutusten
arviointiin ja tuo asiantuntija- sekd kokemusosaamista viranhaltijoiden valmistelutyon tueksi.

Kuntalain (410/2015) 28 §:n mukaan kunnanhallituksen on asetettava vammaisneuvosto, jossa
vammaisilla henkil6illa seka heidan omaisillaan ja jarjestéillaan on riittdva edustus.
Vammaisneuvostolle on kuntalain mukaan annettava mahdollisuus vaikuttaa kunnan eri toimialojen
toiminnan suunnitteluun, valmisteluun ja seurantaan asioissa, joilla on merkitysta vammaisten
henkiléiden hyvinvoinnin, terveyden, osallisuuden, elinymparistén, asumisen, liikkumisen tai
paivittaisista toiminnoista suoriutumisen taikka heidan tarvitsemiensa palvelujen kannalta.

Lisaksi YK:n vammaissopimuksen artiklat 4.3. ja 33.3 edellyttavat vammaisten henkildiden
osallistamista heitd koskevaan paatdksentekoon. Tama tarkoittaa vammaisten henkildiden mukaan
ottamista jo valmisteltaessa paatoksia, niita toteutettaessa, sekéd vaikutusten arvioinnissa ja
seurannassa.

2 § Vammaisneuvoston kokoonpano ja toimielimet

Vammaisneuvostoon kuuluu kaksitoista (12) varsinaista jasenta seka varajasenet. Varsinaiset
jasenet ovat vammaisneuvoston jasenjarjestdjen kahdeksan (8) edustajaa, yhteistyétahon valitsema
asiantuntijajdsen seka kaupunginhallituksen vammaisneuvostoon nimeamat kolme (3) edustajaa.

Neuvosto voi lisdksi tarvittaessa nimeta tydéryhmia valmistelemaan lausuntoja tai toimenpide-
ehdotuksia, jotka hyvaksytddn vammaisneuvoston kokouksissa.

3 § Vammaisneuvoston jasenjarjestot

Vammaisneuvoston jasenjarjestdja voivat olla Porissa tai Porin seudulla toimivat rekisterdidyt
yhdistykset, paikallisyhdistykset, paikallisosastot tai muut vammais- ja pitkaaikaissairausjarjestojen
paikalliset toimintaryhmat, joiden toiminta edistdad vammaisten henkildiden, pitkdaikaissairaiden
henkildiden tai heidan laheistensa osallisuutta, yhdenvertaisuutta, oikeuksia tai hyvinvointia.

Vammaisneuvoston jasenjarjestdksi haetaan toimittamalla kirjallinen hakemus Porin kaupungin
kirlaamoon. Hakemuksessa tulee ilmoittaa toimijan nimi, toiminta-alue, kohderyhma, yhteyshenkilo ja
lyhyt kuvaus toiminnasta. Vammaisneuvosto kasittelee hakemuksen kokouksessaan ja tekee
paatoksen toimijan hyvaksymisestd vammaisneuvoston jasenjarjestoksi. Hyvaksytyt jasenjarjestot
merkitddn vammaisneuvoston yllapitdmaan jasenjarjestdjen luetteloon.
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Jasenjarjestd voi erota ilmoittamalla siita kirjallisesti Porin kaupungin kirjaamoon. Vammaisneuvosto
merkitsee eron tiedoksi ja paivittaa jasenjarjestojen luettelon.

4 § Valinta ja toimikausi

Vammaisneuvoston jasenjarjestojen yhteiskokous valitsee neuvostoon vammaisjarjestdjen edustajat
kahden vuoden valein (parittomina vuosina). Valintakokous jarjestetdan kevaalla, 30.4. mennessa.
Vaalissa valitaan kahdeksan (8) vammaisjarjestdjen edustajaa vammaisneuvoston varsinaisiksi
jaseniksi ja ensisijaisesti kahdeksan (8) varajasenta. Jos ehdokkaita ei ole riittdvasti, varajasenia
valitaan ehdokasmaaran mahdollistama maara, kuitenkin vahintaan nelja (4). Jos varajasenia
valitaan kahdeksan, heidat nimetadan varsinaisten jasenten henkildokohtaisiksi varajaseniksi
aanimaaran mukaisessa jarjestyksessa. Jos varajasenia valitaan 4—7, varajasenet eivat ole
henkilokohtaisia, vaan heidat asetetaan vaalissa saadun danimaaran mukaiseen jarjestykseen.
Varsinaisen jasenen ollessa estynyt tai esteellinen varajasenet kutsutaan hanen sijaansa tassa
jarjestyksessa.

Vaalin kulku on maaritelty vaalijarjestyksessa. Kun neuvoston vammaisjarjestdjen edustajat on
valittu, kokous valitsee varsinaisista jasenista henkilét, joita neuvosto esittda kaupunginhallitukselle
nimettavaksi puheenjohtajaksi ja varapuheenjohtajaksi. Puheenjohtajana yksittainen edustaja voi
toimia korkeintaan 8 vuotta perakkain.

Kaupunginhallitus valitsee kahdeksi vuodeksi kerrallaan vammaisneuvostoon edustajansa (3 hlo) ja
heille henkilékohtaiset varajasenet seké puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan. Lisaksi
kaupunginhallitus vahvistaa vammaisjarjestdjen nimeamat edustajat ja varaedustajat seka
yhteisty6tahon nimedman asiantuntijajasenen ja hanelle henkilékohtaisen varajdsenen.

Kaupunginhallitus kasittelee mahdolliset eropyynnét vammaisneuvoston jasenen tai varajasenen
tehtavasta kesken toimikauden. Mikali vammaisjarjestéjen edustaja tai varaedustaja pyytaa eroa,
kyseisesta yhdistyksesta pyydetdan nimeamaan uusi henkild tilalle. Mikali jarjestd ei nimea uutta
edustajaa, vammaisneuvosto tekee kaupunginhallitukselle ehdotuksen korvaavasta jasenesta.

Jos puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja luopuu tehtavastaan kesken toimikauden,
vammaisneuvosto valitsee keskuudestaan henkilon, jota se esittdad kaupunginhallitukselle
nimettavaksi tehtavaan jaljella olevaksi toimikaudeksi.

Neuvoston toimikausi on kaksivuotinen 1.6.—31.5. Vammaisneuvoston toimikausi jatkuu siihen asti,
kunnes kaupunginhallitus on nimennyt uuden vammaisneuvoston.
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5 § Tehtavat ja toiminta
Porin vammaisneuvoston tehtavana on:

= seurata YK:n vammaissopimuksen toteutumista kaytannéssa Porin kaupungissa

= osallistua kaupungin yhdenvertaisuus- ja tasa-arvosuunnitelman valmisteluun seka
edistaa suunnitelman tavoitteiden toteutumista.

= seurata vammaisvaeston tarpeita ja niita vastaavaa palvelutoimintaa.

= tehda aloitteita, kannanottoja ja esityksia seka antaa lausuntoja kaupungin toimielimille,
toimialoille ja laitoksille vammaisten ihmisten elamaa koskettavissa asioissa

= lisdtd vammaisten henkildiden ja heitd edustavien jarjestdjen ja viranhaltijoiden
yhteistoimintaa.

» edistdd vammaisten henkildiden mahdollisuuksia osallistua ja vaikuttaa
paatoksentekoon.

= vaikuttaa ymparistdn ja liikenteen suunnitteluun ja toteutukseen vammaisten
nakdkulmasta.

= tiedottaa aktiivisesti vammaisia koskevista asioista.

= edistdd vuorovaikutusta vammaisten ja eri vaestéryhmien valilla.

= hyvaksya vaalijarjestys, joka maaraa vammaisneuvoston jasenjarjestojen
valintakokouksen vaalin jarjestamisesta.

» |aatia toimistaan vuosittain toimintasuunnitelma ja toimintakertomus.

= valita edustajansa Porin kaupungin niihin toimielimiin ja tyéryhmiin, joissa
vammaisneuvostolla on edustus.

» tehda esitys kaupunginhallitukselle Satakunnan hyvinvointialueen vammaisneuvostoon
nimettdvastd vammaisneuvoston edustajasta.

= jarjestdd 1-2 kertaa vuodessa tiedotus-, koulutus- tai muun yhteistilaisuuden
vammaisneuvoston jasenjarjestoille.

Vammaisneuvosto voi antaa lausuntojen liséksi kaupungin toimialoille ja laitoksille kommentteja
yksittaisiin tai rajattuihin vammaisten henkildiden yhdenvertaisuutta, esteettoémyytta tai
saavutettavuutta koskeviin kysymyksiin. Kommentin voi vammaisneuvoston puolesta antaa
neuvoston nimeama tyéryhma tai puheenjohtajisto. Annetut kommentit saatetaan
vammaisneuvostolle tiedoksi. Lausunnot tai muutoin merkittavat asiat kasitellddn vammaisneuvoston
kokouksessa. Puheenjohtajisto tai tydryhma voi paattaa, kasitellaanko saapunut pyynto lausuntona
vai kommenttina. Kaupungin toimielimen vammaisneuvostolle osoittama lausuntopyynto kasitellaan
aina lausuntona.

Vammaisneuvosto ei kasittele yksityisen henkildn asioita tai viranomaispaatoksia.
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6 § Sihteeri

Sihteerina toimii kaupunginhallituksen nimeédma Porin kaupungin tyontekija.

Sihteerin tehtavana on huolehtia kokoussihteerin tehtavista. Lisaksi sihteeri huolehtii muun muassa
vammaisneuvoston kasiteltavaksi tulevien asioiden valmistelusta seka lausuntojen ja esitysten
laatimisesta ja tiedoksi saattamisesta.

7 § Kokoukset ja koolle kutsuminen

Vammaisneuvoston kutsuu koolle sihteeri puheenjohtajan pyynndsta.
Vammaisneuvosto voi kutsua kokouksiinsa asiantuntijoita.

Neuvosto kokoontuu vahintaan viisi (5) kertaa vuosittain. Kokoukset voidaan pitaa myos eta- tai
hybridikokouksina. Vammaisneuvosto noudattaa kokouksissaan esteettdmia kokouskaytantoja.

Vammaisneuvoston on myds mahdollista hyvaksya kiireelliset lausunnot tai muut kiireelliset asiat
sahkopostikokouksella, mikali varsinaista kokousta ei ole aikataulun puitteissa mahdollista jarjestaa.
Tallaisessa tilanteessa tydryhma valmistelee lausunnon ja sihteeri ilmoittaa sovitulla tavalla kaikille
neuvoston varsinaisille jasenille kokouksen ajankohdan viimeistaan kaksi paivaa aikaisemmin.
Kokoukseen on oltava vastausaikaa vahintaan 24 tuntia ja mikali vahintaan kaksi kolmasosaa (2/3)
neuvoston varsinaisista jasenista (tai jAsenen ilmoitettua esteesta osallistua, varajasenista) hyvaksyy
esityksen ja kukaan ei vastusta esitystd, lausunto voidaan I&hettaa neuvoston nimissa. Mikali yksikin
jasen vastustaa esitysta, asia siirtyy kasiteltadvaksi seuraavaan kokoukseen ja lausunto toimitetaan
jalkikateen, jos kokous sen hyvaksyy. Sahkopostikokouksessa ei muokata lausuntotekstia.

Vahintaan kerran vuodessa on jasenjarjestdjen yhteinen kokous. Joka toinen vuosi on uuden
neuvoston valintakokous.

8 § Vammaisneuvoston talous

Neuvoston toiminnasta aiheutuneet kulut maksetaan kaupungin toimintaa varten myoéntamasta
maararahasta. Kaupunki maksaa vammaisneuvoston jasenille kokouspalkkiot kaupungin
hallintosdannon mukaisesti vammaisneuvoston kokouksista seka niista toimielinten kokouksista,
joissa vammaisneuvostolla on nimetty edustaja. Sahkoposti- tai tydryhmakokouksista ei makseta
palkkiota.

Budjettiin on varattu rahaa myds vuosittaisiin seminaareihin tai muihin neuvoston jasenjarjestéjen
yhteistapahtumiin, seka koulutuksiin, vammaisneuvostopaiviin tai muihin tilaisuuksiin, joihin
vammaisneuvosto katsoo tarpeelliseksi lahettaa edustajansa.
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9 § Toimintasaannodn voimaantulo ja muuttaminen
Kaupunginhallitus hyvaksyy vammaisneuvoston toimintasaannon.

Toimintasaantoé tulee voimaan, kun kaupunginhallitus on sen hyvaksynyt ja sitd muutetaan
tarvittaessa kaupunginhallituksen paatoksella.




